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1. Общие положения
1,1,Настоящие Правила внугреЕнего распорядка )л{ ащихся муницип.льного бюджетногообразовательЕого rIреждения Ър.дr""_Ъощ.Ьор* овательI Iая школа N 3 (д* .е  Школа)РаЗРабОТаНЫ В СООТВеТСТВии с ФЪдеральным зzжоном от 29декабря 2012 г.Ns 27з_Фз кобобразовании в Российской Федерации> , с rIетом мнения совета учапIихся (далее  Советстаршеклассников), совета родителей 

_(классное оЬо"..rr"ское собраrrие), Управляющегосовета школы, Педагогического совета Школы
1.2. Настоящие Правила реryлируют режим организации образовательного процесса,

ffi'i'НfiffiЖ:и 
у'ащихся, приМенение поощрЬ"", 

" 
мер дисциплиI Iарного взыскания к

1.3. Настоящие Правила утверждaются с целью создания условий дJUI  успешного
Р# ЖЖТ:Ъ* ffiН} .''Ъ'Оu"О безопасных условий пребывания участников

1,4, !исциплина в Школе поддерживается Еа основе уважения человеческого достоинстваrIащихся и педагогических работников, Применение физи.raa* о.о , (или) психическогонасилия по отношению к учацимся не допускается.
1,5, Настоящие Правила обязательны дJш исполнеЕия всеми Учащимися Школы и их

l3ffiНЁJ* ý;; ; ; : "" ПРедставителями), обеспечивающими получения )цап{ имися
1,6,Один экземпJIяр настоящих Правил вывешивается в Школе Еа видном месте. ТекстнастоящиХ ПравиЛ рuвмещается на фициально* .й. Школы 

" 
..""йrернет.1,7,При приеме учап{ ихся в Школу администрация обяз* ч о."u* Ьrить учаIцихся и ихродителей (законньж представителейj . 

"u.ro"* nirr 
Прu""о* ".

?.I "T"*  образовательною процесса
2,1,учебный год в школе начинается..l сентября и заканчивается в соответствии скirлендарньпл графиком на каждый учебный год. 

r,

2',Кмендарный график 
"u 

* u"qд",й уrебный год угверхцается прикttзом директораШколы.
2'З' В 9Х' 11Х И 12Х КЛаССаХ ПРОдолжительность 

учебного года и летЕих каникулопредеJUIеТСя с 1"rётом прохох(дения rIащимися итоговой аттестации.Учебные занятия Еачинаются в 8 часов 30 минуг. У.ruщ"aa" должны приходить в Школуне позднее 8 часов 20 минуг. Опоздание Еауроки недопустимо. :

2.5. Учебные
составjUIется в ; : ffi"".":нн;# .:  

л "Ъ"ж* нн"  J# i"fffi "# ffiт".;ж:правил и Еормативов СанПиН 2,42,2st'jLO", Б".рщдеЕньж Посrаrrо"лением глtвногогосударственного сЕlнrдтарЕого врача РФ от Zg д";uй]оrо г. Jф 189.2.6. ДJIя )Лаrт{ ихсЯ 51lХ * rruaa*  уaтаI Iавливается шестидневНМ 1..rебная недеJUI .2,7, Продолжительность 
урока 

"о 
ir r*  * u..u".йавляот 40 минут.2.8. !ля } чащихся tx * лаЁсо" у.rч"* пивается следующий ежедневный режим занятий:ПЯТИДневнм уlrебная неделя;

 продолжительЕость 
у.rебного года  33 недели;
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 (ступенчатыйD 
режим обуrения:

о в сеI I тябре и октябрепо З урокавденьпродолжительностью 35 минут;о в ноябре и декабре  по 4 урока продолжительностью 35 минуг;о с января по маЙ 4 урока продол)Iйтельностью 40 минуг.
 обуrение без балльного оценивания знаний )латцихся И Домаптних з4даний;2.9. Продолжительность перемен между уроками состtlвляет:
после 1го урока 10 минуг;
 после 3 и 4го урока  15 минуг;
 после 4, 5, 6го урока  l0 минуг.
2,10, Учебные занятия В системе дополЕительЕого образования оргЕlнизуются для

ffilТЁJd;""ffТСТВИИ 
С РаСПИСаНИеМ' УТВеРЖДаеМЫМ На КаЖДЫй Учебнilй .r.р"од

2,1l, Горячее питаI Iие )дацихся осуществJUIется в соответствии с расписанием,утверждаемым на каждый уrебный период директором Школы.
3. Права, обязанности и ответственность учащихсяЗ.| . Учащuеся uJиеюm право на:
3,1,1, Предоставление условий ЛЛя обу.lеЕия с rIетом особенностей психофизического

развития и состояния здоровья уrащихся, в том числе полrIение социальнопедагогическойи психологической помощи, бесплатной психологомедикопед€гогической коррекции;з,| ,2, ОбуT ение по индивидуальному 
уT ебному плаЕу, в том tIисле ускоренЕое обуrение впределЕж осваиваемой образовательной прогр.ммы в порядке, уст.новлеЕном положениемоб обу.rении по индивидучшьному учебному r;"щ1

3,1,3, Повторное (не более iByK р;) прй* д."r" промежуточной атгестации поучебному предмету, курсу, д""ц".rrr"". t одЙ; в сроки, опредеJUIемые Школой, в пределаходного года с момента образования Ежадемической задолжонности;
3.1.5. ВыбоР факультативньD( (необязател"""о дJUI . данного уровня образования,профессии, специtlльЕости или направления подготовки) и электи"""*  (избираемьIх вобязательном порядке) уrебньrх предметов, курсоц дисциплиЕ (модулей) из перечня,продлагаемого Школой (после получения основного общего oOp* "".ir"l;
3,1,6, освоение нарядУ с предмеТап,{ и по осваиваеМой образЪвательной програп{ ме любьrхДругих предметов, преподаваемьrх в I I I колой, в порядке, установленЕом положением обосвоении предметов, курсов, дисциплин (модулей) 

;з,1,7, Зачет результатов освоения ими предметов в Других оргtlнизациях,осуществляющих образовательную деятельность, в соответствии с порядком зачетарезультатов освоения учаrцимися у.rебньтх предметов, курсов, дисциплин (модулей),дополнительньIх образовательньD( програп{ м в других организациях, осуществляющихобразовательЕую деятельность ;
3,1,8' Уважение человеческого достоинства' заrциту от всех форм физического ипсихического насилия, оскорбления лиtIности, oxptl'y жизЕи и здоровья;3,1,9, Свободу совести, информации, свобод"оЪ 

""rрu* ение 
собственньIх взглядов иубеждений;

з,1,10, КаникулЫ в соответСтвии С кttлендарньш графиком (п. 2.1ч.2настоящих Правил);3.1.1 1. ПеревоД дJUI  получения обраЗования по другой форме оОу* .r"" и форме полуrенияобразования в порядке, устаI Iовленном законодательством об образов ании;з.1.I2. Перевод В другую образовательную организацию, реализующую образовательнуюпро{ рап,{ му соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным оргtшомисполнительной власти, осуществJIяющим функц"r rо вырабоЪке.оaуоuрa"uенной политикии н9рмативнопрaвовому регулировЕlнию в сфере образования;
з,1,13, Участие в управлении Школоt в пЬрядк", у"r* о"ленном ycTulBo' и положением осовете учапIихся;
з,1,14, ознакомление со свидетельством о государственной регистрацйи) с уставом, слицензией на осуществление образовательной дь"rел"носrи, со свидетельством о
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государственной аккредитации' с учебной докр(ентацией, другими докуп(ентап.rи,регл€lп{ еЕтирующими оргаЕизацию и осуществление оЬр* о"чrarr""оf'оa"rельности в Школе;3,1,15, обжалование лок,шьньIх актов Школы в установленЕом законодательствомРоссийской Федерации порядке;
3,1,16, Бесплатное пользование учебниками, уrебными пособиями, средствtlми обуrения ивоспитания в пределах федеральньж государстR_енньIх образовательных стандартов,u,u;,r:тноинформuц"о* r* r"rr" 

р".ур.urи, учебной базой Школы;J,I ,1 / , llользование в установленном порядке лечебнооздоровительнойинфраструктурой, объекталли культуры и объекталли спорта Школы;3,1,18' Развитие своих творческих способностей и 
""r"рa"о", включtUI  участие вконкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивньж мероприятиях, втом числе в официа,ШьньrХ спортивнЬгх соревI Iованиях и других массовых мероприятиях;3,1,19, Поощрение за успе* " u 1"r.Ьной, физкультурноЙ, спортивной, общественной,научной, Еа)чнотехническоЙ, творческой, экспериментальноЙ и инновационнойдеятельности в сооТветствии с п.4.1 настоящих Правил;

з,1,20, Благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма иохрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потреблениятабака;

З'l'2l' ПОСеЩеНИе ПО СВОеМУ ВЫбОру мероприятий, которые проводятся в школе и непредусмотрены учебным планом, в порядке, установленном соответствующим положением;3,1,22, Ношение часов, аксессуаров и скромных небросп"*  у* рu* ЪЬй, соответствующихделовому стилю одежды;
З,1,23, ОпУбликованИе своиХ работ в школьной газете на бесплатной основе;з.1.24. Обращение в комиссию по урегулировzlнию споров между rlастникtlп{ иобразовательных отношений.

З.2, Учащuеся обязаньt:
з,2,1' !обросовестно осваивать образовательную прогрtlп{ му, выполнять индивидуальныйучебный план, В том числе посещать предусмотренные у,rебньтм планом илииндивидуальным учебньтм плzlном 1T ебные Ъu* r"r"r, осуществлять сЕlмостоятельнуюПОДГОТОВКУ К НИМ' ВЬШОЛНЯТЬ ЗаДаНИЯ, ДаННЫе ПеДаГОГИЧеСКИМи работникаlr,tи в рамкахобразовательной прогрzlммы;
з,2,2, ЛикВидироватЬ rжадемическую задолженность в сроки, опредеJUIемые Школой;з,2,з, Выполнять требования устава, I Iастоящих Правил и иньж лок{ шьньrх нормативньжактов Школы по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;з,2,4' Заботиться о сохранении И укреплении своего здоровья, стремиться кнравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;з,2,5' Немедленно информировать педагогического работника, ответственного заосуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с ними илиочевидцами которого оЕи cTttJIи;

з,2,6, УважатЬ честЬ и достоиНство другИх rIатцихся и работников Школы, не создаватьпрепятствий для полrIения образования Другими уIащимися;
1? 7 Бережно относиться к имуществаШкольц
з,2,8, Соблюдать режим организации образовательного процесса, принятьй в Школе;з,2,9, НаходитьСя в ШколЪ в чистоЙ обуви, иметЬ опрятныЙ и ухоженный внешний вид.На учебныХ занятияХ (кроме зurrrr"й, требующих специа.rrьноЙ формы одежды)присугствовать только в светской одежде делового (классическо.оj^ ar"rr". На учебныхзанятиях' требующих специальной формы оде} цды (физическая культура и т.п.)присугствовать только в специtlльной одехqде и обуви;
з.2.10. Соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан отвоздействия окружающего табачЕого дыма и последствий потребления табака;
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3.2.1l. Не осуществJUIть действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан наблагоприятнуIо среду жизнедеятельности без окружающего табачноъо дыма и oxpul'y ихздоровья от воздействI ,Iя окружaющего табачного дiu и последствий потребления табака;3.2.| 2. Своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.

3.3. Учащtlл,tся запреlцаеmся :
3,3,1, Приносить, передавать, использовать в Школе и на ее территории оружие, спиртныенапитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы ивещества, способные причинить вред здоровью участников образовательного процесса и(ил| ) деморализовать образовательный проц...;
З,З,2, ПРИНОСИТЬ, ПеРеДаВаТЬ ИСпользовать любые предметы и вещества, могущиепривести к взрыв€lп{ , возгораниям и отравлению;
3.3.3. Иметь неряшливый и вызывающий внешний вид;
з.з.4. Применять физическую силу в отношении Других учащихся, работников Школы ииньж лиц;
3,4, За неисполнение или нарушение устава Школы, настоящих Правил и иньD( локЕIJIьньD(нормативньD( актов по вопросЕlпd организации и осуществления образовательной

деятельности rIатцихся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами иутверждённым Порядком применения к учаrцимся и снятия с учацихся мердисциплинарного взыскания в Школе.

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие
4,1, За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обуrенности,безупречную уrебу, достижеЕия на олимпиёдrж, конкурсах, смотрах и за другие достиженияв 1^ lебноЙ и внеуrебной деятельности к rIащимся Школы могут быть примененыследующие виды поощрений:

 объявление благодарности rIащемуся;
 объявление благодарности родитеJIям (законньпл представителям) учапIегося;направление благодарственного письма родитеJuIм 1законнъп,r представителям)

учащегося;

 награждение почетной граlr,tотой и (или) дипломом;
 награждеЕие ценным подарком;
 представление к награждению золотой или серебряной меда;rью.

4.2. Процедура применения поощрений
4,2,1, объявленИе благодарrЪ"r" )ryаrцемусЯ, объявление благодарности родитеJIям(законныМ представИтелям) учащегося, направление благоочрar"""rrБо .r"."rа по месту

работы родителей (законньп<  представителей)учащегося могут применять все педагогические
работники Школы при проявлении )лаrцимся активности с положительным результатом.4,2,2, Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществJUIтьсяадминистРациеЙ ШхолЫ пО представЛению кJIассного руководитеJUI  и (или) 

'{ итеJUI_
предметника за особые успехи, достигнугые учащимся по отдельным предметам уrебногоплана и (или) во внеурОчной деяТельностИ на уровне Школы, 

"у""цrпЙьного 
образования,на территории которого находится Школа, субъекта Российской Федерации, на уровнеРоссии.

4,2,з, Награжде_ние ценным подарком осуществJIяется за счет средств краевьж субвенцийна организацию образовательной деятельности по представлению з€lп,Iестителей директора наосновании приказа директора Школы за особые успехи, достигнугые на уровнемуниципального образования, субъекта Российской Федерации,науровне России.4,2,4, Награждение золотой или серебряной медалью осуществляется решениемпедагогического совета на основании результатов государственной итоговой аттестации
учащихся в соответствии с Положением о награжден"и золЪтой или серебряной медалью вШколе.
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V 4.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иньD( локальньD( I IормативньD( актов
Школы к )лIяцимся моryт быть применены следующие меры дисциплиI Iарного воздействия:

 меры воспитательного харЕжтера;

 дисциплинарные взыскания.
4.4. МерЫ воспитательногО характера предстilвJIяют собой действия админисlрации

школы, ее педtгогических работников, нtlправленные на разъяснение недопустимости
Еарушения прЕlвил поведения в Школы, осознание )цапIихся пагубности совершенньIх им
действий, воспитание личньIх качеств )лIаттIегося, добросовестно относящегося к 1чебе и
соблюдению дисциплины.

4.5. к )цапIимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскчlния:
 зап.rечание;

 выговор;

 отчисление из I I I колы.
4.6. Применение дисциплинарЕьIх взысканий к )чапIимся осуществляется в соответствии с
рверждённьпл Порялком применения к rIащимся И сЕятия с учаrцихся мер
дисциплинарного взыскЕlI Iия в Школе.

5. Защита прав учащпхся
5.1. В цеJIях защиты своих прав rIащиеся и их родители (законные представители)

сЕlп,lостоятельно или через своих предстttвителей впрЕlве:
_ HumpulBJuITb в органы управления Школы обращения о нарушении и (или) ущемлении её

работникаtrЛИ ПРrlВ, свобод и социtlльньD( гарантий уrащихся;
обращаться в комиссию по урегулировaнию споров между rlастникап,rи

образовательньrх отношений ;
_ использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные способы

затциты своих пр€в и зilконньIх интересов.

Рассмотрено и принято Педагогическим советом
(протоколМ 7 от<  Jg > >  / J 20!!r.)
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